SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROGRAMA ERASMUS - CURSO 2019 – 2020
MOVILIDAD DE PERSONAL PARA FORMACIÓN
En el marco del Programa de Movilidad Erasmus+ para la educación superior, la Escuela de Arte Talavera convoca una plaza para acciones de movilidad del personal del centro (docente y no docente) para formación en instituciones extranjeras a realizar durante el curso 2019-20.
· Esta movilidad puede ser de dos tipos: 

· A una empresa o taller. 

El objetivo es facilitar al participante la adquisición de conocimientos y aptitudes prácticas mediante el intercambio de experiencias, observación y/o participación en proyectos en el entorno profesional dentro del marco europeo, para su transferencia al proceso de enseñanza-aprendizaje de la escuela. Las actividades pueden ser muy variadas: seminarios, talleres, cursos y conferencias, periodos de formación práctica, breves comisiones de servicios, etc.
· A otra institución de educación superior. 

El objetivo es permitir que el participante conozca experiencias y buenas prácticas de la institución de acogida y mejoren las aptitudes que requiere su actual puesto de trabajo. La principal actividad es una breve estancia en la institución de acogida que puede formalizarse de varias maneras: breves comisiones de servicios, observación de profesionales, visitas de estudios, etc.
· La movilidad cuenta con una ayuda económica Erasmus de un máximo de 800 euros que tiene como finalidad contribuir a sufragar los gastos de viaje y de manutención. El participante recibirá una cantidad por adelantado (entre el 75% y el 80%), debiendo presentar la documentación justificativa de la actividad y los gastos para poder recibir el resto de la ayuda. También deberá enviar una fotografía y un texto contando su experiencia para incluir en el apartado “Erasmus experiences” en la página web de la Escuela.
· Podrá participar todo el personal del centro, tanto docente como no docente) 
· La duración de la movilidad será de 5 días (excluidos días de viaje), a realizar con anterioridad al 30 de septiembre de 2020
· El candidato a la movilidad será el que localice la empresa o la institución de educación superior donde pretenda realizar la movilidad, sin perjuicio de las gestiones posteriores que realice el equipo Erasmus de la escuela.
· Los interesados deben presentar ANTES DEL DIA 31 DE ENERO DE 2020, la solicitud anexa, redactada en castellano y en el idioma de la institución o empresa de acogida, o en su caso, en inglés, que contempla los siguientes apartados: 

· Datos personales: Nombre, DNI, dirección, teléfono, correo electrónico, especialidad, situación administrativa, antigüedad competencia en idioma extranjero,

· Datos de la empresa o institución de acogida.
· Fechas previstas para desarrollar la actividad.

· Objetivos generales de la movilidad

· Valor añadido de la movilidad (para las instituciones y personal involucrados)

· Previsión de las actividades que se llevarán a cabo

· Resultados e impacto esperados.
· La selección la realizará una comisión de la que formarán parte el Director, el coordinador Erasmus del centro, el profesor de Inglés Técnico y los Jefes de Departamento. 

· La selección se hará atendiendo a la puntuación obtenida en los siguientes apartados, pudiéndose obtener un máximo de 10 puntos:

1. Competencia lingüística en el idioma vehicular (inglés). Hasta 1,5 puntos 

2. Competencia lingüística de idioma del país de destino. Hasta 1,5 puntos
3. Situación administrativa del docente (ver nota). Hasta 3 puntos 

a. Personal definitivo (3 puntos). 

b. En expectativa de destino (2 puntos). 

c. En prácticas (1 punto)

d. Interino (0,5 puntos) 

4. Adecuación del proyecto de movilidad del candidato a las necesidades del centro. Hasta 4 puntos
· A efectos de la concesión de la ayuda, es indispensable presentar un programa de formación aceptado por la institución de origen y de acogida o por la empresa que incluya como mínimo: el objetivo global y los objetivos específicos, los resultados que se espera obtener con las actividades de formación o aprendizaje y una posible programación del periodo de formación.
NOTA. LA PUNTUACIÓN EN CUANTO A SITUACIÓN ADMINITRATIVA VIENE A JUSTIFICARSE POR LA NECESIDAD DE MOTIVAR LA IMPLEMENTACION Y CONSOLIDACIÓN DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS TRAS LA MOVILIDAD. 

ANEXO: 
SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN.

PARTICIPANTE

	Nombre y apellidos
	

	DNI
	

	Dirección
	

	Teléfonos de contacto
	

	E-mail
	

	Especialidad
	

	Situación administarativa
	

	Antigüedad
	

	Competencia en idiomas.
	


EMPRESA/INSTITUCIÓN DE ACOGIDA

	Nombre
	

	Tipo de institución
	

	Dirección
	

	Persona de contacto 
	(Nombre, cargo, teléfono y correo electrónico)


FECHAS  PREVISTAS PARA LA MOVILIDAD

	


OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD (Overal objectives of  the mobility)
	


BENEFICIOS QUE APORTARÁ LA MOVILIDAD TANTO A LA INSTITUCIÓN COMO AL PERSONAL (Added value of the mobility both to the institutions involved and for the staff members)

	


ACTIVIDADES QUE SE LLEVARÁN A CABO (Activities to be carried out)

	


RESULTADOS ESPERADOS (Expected outcomes and impact)

	


Fecha:_______________________ Firma:___________________________________
